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CONTRATO DE NATUREZA PUBLICA DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 02/2018

O INSTITUTO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DE ITAUNA -
IMP, Autarquia Municipal, com sede na Rua Jodo de Cerqueira Lima, n° 167, centro, Itatna -
MG, CEP 35.680-063, inscrito no CNPJ sob o n° 00.124.513/0001-04, neste ato denominado
CONTRATANTE, representado pelo Diretor Geral o senhor HELI DE SOUZA MAIA, inscrito no
CPF sob n° 326.485.536-49, e a empresa ALIANCA ASSESSORIA E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA - EPP, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Alvares Cabral, n°
344, sala 1505, Lourdes — Belo Horizonte/MG ~ 30.170-911, inscrita no cadastro nacional de
pessoa juridica (CNPJ/MF) sob o n° 10.773.805/0001-21 neste ato denominada CONTRATADA,
representada pelo sécio senhor RAPHAEL KAROL CUNHA DA SILVA, inscrito no CPF sob n°
058.674.496-70 e RG n° MG-11.884.111 SSP/MG, brasileiro, casado, atuario, com enderego
residencial situado na Rua Londres, n° 509, Bairro Jardim Europa, Sete Lagoas/MG, CEP:
35.701-267, resolvem firmar o presente contrato, oriundo do processo de Dispensa de Licitacdo
n° 02/2018, em conformidade com o artigo 24, inciso Il da lei Federal n°. 8.666/93, e suas
alteracdes e, na forma das clausulas e condigdes a seguir acordadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
PARAGRAO PRIMEIRO - O presente contrato tem por objeto a prestagdo de servigos de

elaboragdo de avaliagdo e/ou reavaliagdo atuarial, disponibilizagdo no site do Ministério da
Previdéncia Social e providéncias de irregulari 2
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Avaliagdo Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia;

e) Assessoria Orgamentaria e Financeira, dentro do contexto atuarial;

f) Realizagdo de Avaliagdo Atuarial do exercicio de 2018 com o objetivo de atender aos
dispositivos legais no prazo determinado;

g) Levantamento de todos os dados que devem ser preenchidos no DRAA - Demonstrativo de
Resultados da Avaliagao Atuarial;

h) Elaboragédo de Nota Técnica Atuarial;

i ) Projecdo Atuarial de Receitas e Despesas Previdenciarias;

j) Preenchimento do Demonstrativo de Resultados da Avaliagao Atuarial (DRAA) no site do MPS
e Descrigdo de toda a legislacéo utilizada para realizagdo do Célculo Atuarial;

1) Estudo estatistico detalhado do grupo de servidores ativos, aposentados e pensionistas, com
varios graficos e tabelas explicativas, discorrendo sobre a influéncia destas variaveis estatisticas
no resultado do custo previdenciario;

m) Relagdo de todas as bases técnicas e premissas atuariais que foram utilizadas para a
avaliagdo atuarial;

n) Calculo das reservas matematicas com descricdo dos resultados da avaliagio atuarial,
considerando as modelagens de financiamento das despesas previdenciarias;

o) Parecer atuarial que discorrera sobre atual situagdo do regime préprio de previdéncia; sobre a
qualidade da base de dados; as atuais aliquotas de contribuigdo e as propostas pelo estudo e
sugestao de qual é, na opinido dos técnicos responsaveis, a melhor forma de financiamento do
custo previdenciario;

p) Verificagdo do déficit técnico do fundo, informando qual o valor e de que forma deve ser
amortizado;

q) Estabelecer Plano de Custeio para o exercicio seguinte;

r) Apresentacdo do resultado da reavaliagdo, através de 01 (uma) visita técnica, para os
conselheiros na sede do Instituto, em data a ser definida pelo RPP, bem como ao Chefe do
Executivo.

CLAUSULA SEGUNDA - DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os servicos constantes na clausula primeira serdo fornecidos na
forma de Relatorio Anual, que serd encaminhado pela CONTRATADA ao CONTRATANTE via
correio eletrnico ou midia eletrdnica, ou por correio convencional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Devera ainda a CONTRATADA, postar no site do MPS o DRAA
contendo as informagdes encontradas na Avaliagdo/Reavaliagdo Atuarial anual, assim que tiver
o de acordo do CONTRATANTE até a data prevista em lei, qual seja, 31/03/2018. O de acordo
devera ser realizado de maneira formal.

PARAGRAFO TERCEIRO: Havendo necessidade de estudo atuarial para adequar as aliquotas
de contribuicdo para atender as necessidades do RPPS produzir o equilibrio financeiro e atuarial,
este devera ser realizado no periodo de abril a dezembro de cada ano.

PARAGRAFO QUARTO: Havendo necessidade de revisdo na Avaliagio/Reavaliagdo antes da
sua postagem, esta podera acontecer, desde que, a quantidade de revisdes seja previamente

acertada entre a CONTRATADA e o CONTRATANTE. QQ\LO
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PARAGRAFO QUINTO: Havendo necessidade de estudo de segregacdo de massas, esta
podera acontecer, desde que haja interesse manifestado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEXTO: Quaisquer apontamentos feitos pelo Tribunal de Contas e ou Ministério
da Previdéncia Social quanto a Avaliagdes e ou Reavaliagdes realizadas por outras empresas,
que ndo a CONTRATADA, poderdo ser solucionadas pela CONTRATADA, desde que os custos
de execucdo dos servigos sejam previamente acertados entre as partes.

CLAUSULA TERCEIRA - DO SIGILO DE INFORMAGOES

Conforme previsto na Lei Complementar 105/01, o sigilo das informagdes deve ser observado
por ambas as partes do mutuo. Sendo assim, em razio dos servicos prestados pela
CONTRATADA se apresentarem contraditérios aos interesses da concorréncia da inddstria de
fundos de investimentos do Pais, as informagdes contidas nos estudos e pareceres fornecidos
ao CONTRATANTE, pela CONTRATADA, s3o de uso EXCLUSIVO e CONFIDENCIAL do
CONTRATANTE, sendo que, sua duplicagdo ou reproducéo, total ou parcial, por e-mail ou
qualquer outro tipo de copia, estd proibida, e sua divulgagdo sem autorizagdo prévia do
CONTRATANTE, estara sujeita a agdes penais.

PARAGRAFO UNICO: Excetuam-se da regra de sigilo constante na presente clausula, pela
propria natureza do contrato, as informagdes, dados, relatérios, pareceres e documentos
congéneres, que devam ser enviados e/ou disponibilizados ao Ministério da Previdéncia Social e
quaisquer outros 6rgaos fiscalizadores.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGA COES DA CONTRATADA
As obrigacdes da CONTRATADA compreendem:

a) Executar os servigos objeto desse contrato.

b) Responsabilizar-se por todos os encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, da
infortunistica do trabalho, fiscais, comerciais e outros resultantes da execucado desse
contrato. A inadimpléncia da CONTRATADA, com referéncia a estes encargos, néo
transfere a0 CONTRATANTE a responsabilidade, nem podera onerar o objeto do
contrato.

c) Responder pelos danos de qualquer natureza que venham a sofrer seus empregados,
terceiros, ou ao CONTRATANTE, em razdo de acidentes ou de acao, ou omissao,
dolosa ou culposa, de prepostos da CONTRATADA ou de quem em seu nome agir, ndo
excluindo ou reduzindo essa responsabilidade & fiscalizagio e acompanhamento
efetuado pelo CONTRATANTE.

d) Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por
ele assumidas.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

a) O CONTRATANTE devera fornecer as informagdes necessérias que forem solicitadas
pela CONTRATADA para a elaborag3o da avaliagdo e reavaliagio atuarial.

b) Realizar o pagamento pelo servigo conforme clausula sétima. W \Q 6
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PARAGRAFO PRIMEIRO - A CONTRATADA se responsabiliza pela entrega da avaliacéo e
reavaliagdo atuarial e envio ao site do Ministério da Previdéncia Social até 31 de margo de
2018.

PARAGRAFO SEGUNDO - Dentre os documentos necessarios, deverd ser enviado pelo
CONTRATANTE a base de dados de seus servidores ativos, pensionistas e aposentados de
forma completa e consistida. Caso ndo ocorra a entrega de toda a documentagdo,
especialmente da base de dados, nio haveré garantia de cumprimento do prazo
estabelecido no paragrafo primeiro.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sera enviado um email pela CONTRATADA confirmando a data da
entrega dos documentos dispostos no paragrafo primeiro, sendo que, 0 CONTRATANTE devera
confirmar a leitura deste email de confirmagao do recebimento da base de dados consistida.

PARAGRAFO QUARTO - O endereco para o qual a CONTRATADA enviara toda a
correspondéncia destinada ao CONTRATANTE ¢é o que consta do presente contrato. Qualquer
mudanca de endereco do CONTRATANTE terd de ser imediatamente comunicado ao
CONTRATADO.

CLAUSULA SEXTA - DA RESCISAO

Fica reservado ao CONTRATANTE o direito de rescindir este contrato de forma unilateral a
qualquer tempo, com aviso prévio de 30 (trinta) dias.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, referente ao trabalho especificado na clausula
primeira, incluindo uma visita a0 Municipio para apresentagdo e entrega dos trabalhos a
importancia de R$ 3.700,00 (trés mil e setecentos reais), que sera efetuada em 1 (uma) parcela,
apés a entrega do trabalho. O pagamento sera mediante apresentago da nota fiscal.

CLAUSULA OITAVA - DO PRAZO DE EXECUGAO

Os trabalhos serdo executados a partir da data da assinatura no respectivo termo contratual até
31 de dezembro de 2018, podendo ser prorrogado no interesse das partes, mediante termos
aditivos.

PARAGRAFO UNICO: Findo o prazo acima, a CONTRATADA fica com a responsabilidade
perante 0 CONTRATANTE até a confirmago pelo Ministério da Previdéncia Social, de que a
avaliagdo e reavaliagdo atuarial enviadas estdo regulares e corretas, sendo que a
CONTRATADA, apés o envio da avaliagio e reavaliagdo atuarial ao site do Ministério da
Previdéncia Social, providenciard apenas as irregularidades provenientes da avaliagdo e
reavaliacdo encaminhada.

CLAUSULA NONA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

Os recursos financeiros para pagamentos das despesas deste correrso por conta da dotagdo

G
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Orgamentaria: 04.005.001.009.122.0041.2910.333903999, Ficha 48, Servigos Técnicos
Profissionais.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de ItaGina/MG, com rentincia expressa de qualquer outro por mais
privilegiado que seja, para dirimir qualquer questao oriunda do presente contrato, que ndo puder
ser resolvida por entendimento direto entre as partes.

E assim, declaram as partes aceitarem todas as disposigdes estabelecidas no presente contrato,
firmando em 03 (trés) vias de igual teor e forma para efeito do direito, todas assinadas pelas
partes e testemunhas abaixo, de tudo cientes.

ltatina-MG, 05 de margo de 2018.

P/ CONTRATANTE: HELI %AIA
Diretor Geral'do IMP
/W
P/ICONTRATADA: RAPHAEL KAROL CUNHA DA SILVA
Atuario
Testemunhas:

1 /)
1) Nome: Luciana Rodn'gl%(cf; Silva
CPF: 037.039.796-74

2) Nome: Cristiano Daher
CPF:



